
ورزشیاستعدادیابی

دکتر محسن ابراهیمی



ورزشیاستعدادیابیضرورت 

سال قبل از قهرمان شدن تمرینات 13تا 11تحقیق روی قهرمانان المپیک نشان داد اغلب آنها بین  –
.حرفه ای خود را شروع کرده بودند



استعدادیابیمزایای 

.زمان مورد نیاز برای رسیدن به اوج عملکرد ورزشی به طور قابل توجهی کاهش می یابد-

ری هستند که دارای تواناییهای بالاتورزشکارانیاز صرف حجم بالایی از کار و انرژی مربی جلوگیری می کند، -
.کارایی برنامه های تمرینی مربی را بالا می برند

.به سبب شناسایی صحیح افراد، تعداد ورزشکاران و عملکرد مفید ورزش قهرمانی افزایش می یابد-

.ترندب هدایت می شوند که از نظر جسمانی، فیزیولوژیکی، روانی برای آنها مناسهاییافراد به سمت رشته -



استعدادیابیمزایای 

سنهمورزشکارانبامقایسهدرنخبهورزشکاراجراهایکهچرابرد،میبالاراورزشکارنفسبهاعتماد-
.استبالاترتوجهیقابلطوربهنشدهانتخاب

کارانورزشمنظمارزشیابیوتمرینهایزمینهدرتوانندمیکهورزش،اساتیدباارتباطایجادفرصت-
.یابدمیافزایشکنند،کمک

بهراخوبورزشکاریسطحبهرسیدنورشدخود،تواناییافزایشفرصتجوانورزشکارانازبسیاری-
هبآندرتوانندمیکهورزشیرشتهبهودهندمیدستازخودخاصویژگیهایازاطلاعیبیدلیل

راجوانارانورزشکوکندمیجلوگیریامراینازورزشیاستعدادیابی.شوندنمیهدایتبرسندشکوفایی
.کندمیهدایتمناسبورزشیرشتهسمتبه



:استعدادیابینقاط ضعف 

.دانندمیانسانیهایعلاقهبهتوجهعدمرااستعدادیابیفرآیندمحققینبعضی1.

امرینا.آیدبعملمتعددهایآزمایشداوطلب،زیادیبسیارتعدادازاستلازممستعدواقعاًافرادانتخاببرای2.
.دهدمیافزایشایملاحظهقابلطوربهرانیازموردزمانوانرژیها،هزینه

تجربهابوآگاهمربییکتیزبینچشمانمواقعبعضیدرکهدارنداعتقادورزشیعلومدانشمندانازگروهی3.
میحاصلیزنبهترینتایجوشوداستعدادیابیفرآیندپرخرجوپیچیدهروشهایجایگزینتواندمیراحتیبه

.گردد

نیازیشگاهیآزماوتجربیآزمایشهایوپیشرفتهابزارمتخصص،ایملاحظهقابلتعدادبهاستعدادیابیفرآیند4.
.استگیروقتوخرجپرداشته،



:استعدادیابینقاط ضعف 

ونیستکافیآیندهبرایاستعدادیابیآزمونهایبینیپیشقدرت،متخصصینازگروهینظرطبق5.
!!ندرسنمیانتظارموردورزشیمقامهایودرجاتبهآیندهدرضرورتاًشوند،میشناساییکهافرادی

وجوانانازکهتستهایینتایجمیانبالاییهمبستگیداردامکانکهکنندمیبیانمحققینازبعضی6.
.باشدنداشتهوجودآنهاآتینتایجباشودمیگرفتهنوجوانان

باتواناییهااینازاستفادهوگزینشولی،کنندنمیتغییرتمرینباوبودهارثیحرکتیهایتوانایی7.
.شودمیدشوارتخصصیعملکردهایبینیپیشلذا.کندمیتغییرتمرین

تباهاشورزشیواقعیاستعدادبا،نونهالانجسمانیبرجستهوضعیتوعمومیرشدموارد،بعضیدر8.
.شودمیگرفته



:استعدادیابینقاط ضعف 

.شودمینتوصیهنونهالانونوجوانانبرایهنگامزودکردنتخصصی،ورزشیعلومدانشمندانازگروهینظربه9.

باتواننمیلذااست،نشدهشناساییقاطعطوربهورزشیمختلفهایرشتهدراستعدادیابیبرایمناسبسن10.
.کردهدایتایویژهورزشیتخصصسمتبهمعینیسندررانوجوانفردخاطر،اطمینان

.داردنیازمصرانهپیگیریآنازپسواستمشکلاستعدادیابیفرآیند11.



جنبه های استعداد یابی

بیولوژیک–

آنتروپومتریک–

ذهنی–

روانی–

بیومکانیکی–



بیولوژیک

(FTدر مقابل ST)نوع تار عضلانی –

(به عنوان مثال اندازه قلب ممکن است متفاوت باشد)توان هوازی –

(اشدممکن است متفاوت بتامپونیبه عنوان مثال ظرفیت )توان بی هوازی –

(به عنوان مثال ظرفیت آنزیمی کارا تر)ظرفیت سوخت و سازی–

تمرین پذیری بیولوژیک–

–...



آنتروپومتریک

قد ایستاده–

قد نشسته–

طول دست ها و پاها–

درصد چربی–

طول کف پا–

طول کف دست–

عرض شانه–

–...



ذهنی

یادگیری مهارت–

تمرکز–

هوش–

–...



روانی

سرسختی ذهنی–

مدیریت احساسات–

انگیزه–

–...



بیومکانیکی

(هاوالیبالیستدر پای پلنتارفلکشنمثلا )زاویه و طول اهرم ها –

مرکز ثقل–

(مثلا برای شوت کات دار در فوتبال)فرم دستها و پاها –



نکته

.ر کرددر محیط های بزرگ تر استعداد های بیشتر و بهتری یافت می شود پس باید همه جامعه را درگی–

مدارس اولین پایگاه استعداد یابی ورزشی–


